ЛИЧНОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ-АНКЕТА
О включении в кадровый резерв

__________________________________________________________

Прошу включить меня в программу развития стратегических профессиональных ресурсов (Кадровый резерв)
 
	1
	ФИО
	

	2
	Дата рождения
	

	3
	Высшее профессиональное образование (ВУЗ, специальность, год)
	

	4
	Ученая степень, звание
	

	5
	Стаж научно-педагогической работы
	

	6
	Результаты научной работы в виде публикации статей в рецензируемых научных изданиях, индексируемых системами Web of Science и/или Scopus.
	

	7
	Имеющиеся программы повышения квалификации 
(наименование программы, год обучения
	

	8
	Владение иностранными языками (какими, степень владения)
	

	9
	Почтовый адрес
	

	10
	Адрес электронной почты
	

	11
	Контактный телефон
	



Перечень дополнительных документов: ______________________________
_______________________________________________________________.

Укажите наиболее приоритетные направления Вашего профессионального развития: _______________________________________________________
_______________________________________________________________.
Как Вы считаете, какие методики и инновационные методы необходимо освоить для пополнения профессионального портфеля университета: ____
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________.

Согласен на обработку персональных данных. С Положением о Программе развития стратегических профессиональных ресурсов ознакомлен.

ФИО, подпись, дата_______________________________________________.

